
การฝึกอบรมภายในธนาคาร
ล าดบั โครงการ วัตถุประสงค์ งบประมาณ (บาท)

 โครงการยกระดบัทีป่รึกษาทางการเงินเพ่ือพัฒนาธุรกิจ (Financial Advisor : FA)
1.1 โครงการยกระดบัทีป่รึกษาทางการเงินเพ่ือพัฒนาธุรกิจสหกรณ์        เพือ่พัฒนาขีดความสามารถของพนักงาน ใหส้ามารถใหค้ าปรึกษาแนะน าแนวทางในการ

พัฒนาและยกระดับการประกอบอาชีพตลอดหว่งโซ่ผลิตผลทางการเกษตร ทัง้ด้านการผลิต การ
รวบรวม แปรรูปและการตลาดได้อย่างสอดคล้องกบัการด าเนินธุรกจิแกส่หกรณ์ลูกค้าธนาคาร

     2,500,000.00

1.2 โครงการยกระดบัทีป่รึกษาทางการเงินเพ่ือพัฒนาองค์กร
การเงินชมุชน

      เพือ่พัฒนาขีดความสามารถของพนักงาน ใหส้ามารถใหค้ าปรึกษาแนะน า การด าเนินธุรกจิแก่
องค์กรการเงินชุมชน

     2,500,000.00

2 โครงการเพ่ิมขดีความสามารถบุคลากรรองรับการสง่เสริมธุรกิจ
ชมุชน

       เพือ่พัฒนาขีดความสามารถของพนักงาน ใหส้ามารถขับเคล่ือนกระบวนการ ค้นหา พัฒนา 
ประสานเครือข่ายและใหสิ้นเชื่อ ได้อย่างถูกต้องและสามารถใหค้ าปรึกษาในการพัฒนาและส่งเสริม
การประกอบธุรกจิทีส่อดคล้องกบัศักยภาพและความต้องการของชุมชน

     6,500,000.00

3 โครงการพัฒนาพนักงานรองรับกลุ่มลกูค้ารุ่นใหม ่(NEW GEN)        เพือ่พัฒนาขีดความสามารถของพนักงานเป็นทีป่รึกษาเพือ่เป็นทีป่รึกษาทางการเงินใหก้บั
ลูกค้า  New Gen

        100,000.00

4 โครงการพัฒนาพนักงานเป็นทีป่รึกษาในการพัฒนาคุณภาพชวีิต
ลกูค้า

       เพือ่พัฒนาขีดความสามารถของพนักงาน ใหส้ามารถใหค้ าปรึกษาแนะน าเกษตรกรลูกค้าใน
เร่ืองการแกไ้ขปัญหาความยากจน โดยใช้แนวทางการด าเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกจิพอเพียง ได้
อย่างถูกต้องเหมาะสม

        800,000.00

5 โครงการสง่เสริมการเรียนรู้ดา้นการเกษตรสมยัใหม ่
(Agri-Tech) สนับสนุน Smart Famer

       เพือ่จัดหาองค์ความรู้ด้านเกษตรสมยัใหมส่นับสนุนความรู้ 
ความเข้าใจ ในการน าเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาใช้กบัภาคการเกษตร

     1,600,000.00

6 โครงการเพ่ิมขดีความสามารถพนักงานธุรการ/บริหารทัว่ไปภมูภิาค        เพือ่พัฒนาขีดความสามารถของพนักงานธุรการ/บริหารทัว่ไปภมูภิาค ใหม้คีวามรู้
ความสามารถในการรองรับภารกจิธนาคาร

     6,500,000.00

1

ข้อมูลโครงการฝึกอบรมบุคลากรของธนาคารรองรบัยทุธศาสตร ์ปีบัญชี 2563

ธ.ก.ส. มีนโยบายในการพฒันาบุคลากรเพือ่เพิม่ขดีความสามารถพนักงาน ด าเนินการอยา่งทัว่ถงึแกพ่นักงานทุกระดับ อยา่งต่อเนื่อง โดยมีโครงการส าคัญ ๆ ดังนี้ 



ธ.ก.ส. มีการให้ทุนการศึกษาแกผู้่มีส่วนได้ส่วนเสีย ทัง้พนักงาน และบุคคลภายนอก เพือ่พฒันาความรู้ความสามารถ และน าความรู้ไปสร้างประโยชน์ให้แกสั่งคม ดังนี้

ทุนการศึกษาส าหรับพนักงาน
ล าดบั โครงการ วัตถุประสงค์ งบประมาณ (บาท)

1 โครงการทุนการศึกษาพนักงาน ปีบัญช ี2563
 - ปริญญาเอก 1 ทุน
 - ปริญญาโท 15 ทุน (ทุนปกติ 7 ทุน/ ทุน Online 8 ทุน)
 - ปริญญาโท 4 ทุน (สาขาวิชาทีข่าดแคลน)
 - ปริญญาตรี 1 ทุน

       เพือ่พัฒนาเตรียมความพร้อมของพนักงานในการขับเคล่ือนภารกจิธนาคาร และมโีอกาส
แลกเปล่ียนเรียนรู้และ สร้างความสัมพันธ์กบัเครือข่ายภายนอก

     8,250,000.00

2 MBA Online ปี 2563 
จ านวน 62 ทุน
(มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย)

       เพือ่พัฒนาเตรียมความพร้อมของพนักงานในการขับเคล่ือนภารกจิธนาคาร และมโีอกาส
แลกเปล่ียนเรียนรู้และ สร้างความสัมพันธ์กบัเครือข่ายภายนอก

     3,900,000.00

ทุนการศึกษาส าหรับพนักงาน
ล าดบั โครงการ วัตถุประสงค์ งบประมาณ (บาท)

1 โครงการผลใิบตน้กลา้การเกษตร
(จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย)

       โครงการทีส่นับสนุนทุนการศึกษาโครงการผลิใบต้นกล้าการเกษตร 
 แกน่ิสิตหลักสูตรศิลปศาสตร์บัณฑิต สาขาวิชาการบริหารจัดการทรัพยากรการเกษตร
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เพือ่สร้างบัณฑิตแนวใหมใ่หม้คุีณลักษณะมจีิตอาสา จิตสาธารณะ น า
ความรู้กลับไปพัฒนาถิ่นฐานชนบทบ้านเกดิ

     1,444,000.00

การสนับสนุนทุนการศึกษาของธนาคาร


